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Раздел 2. Цели и задачи образовательного процесса, типы и виды реализуемых образовательных программ.
1. Пункт 2.1. изложить в следующей редакции:

«2.1.Целью деятельности Учреждения является реализация основных и дополнительных общеобразовательных программ и обеспечение достижения обучающимися установленных федеральных государственных образовательных стандартов на ступенях дошкольного, начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования, в том числе обеспечивающих дополнительную (расширенную) подготовку обучающихся по одному или нескольким предметам на третьей ступени обучения».

2. Пункт 2.2. после слова «воспитание» дополнить словами «с учетом возрастных категорий детей».

3. Пункт 2.3. после слов « реализация общеобразовательных программ» дополнить словом «дошкольного».
3.Добавить пункт 2.9.

«2.9. С учетом потребностей и возможностей обучающихся Учреждение реализует общеобразовательные программы в следующих формах: очной, семейного образования, самообразования, экстерната. Допускается сочетание различных форм получения образования. Для всех форм получения образования действует единый государственный образовательный стандарт».

Раздел 3. Основные характеристики организации образовательного процесса.
1. Добавить пункт 3.2.14.
«3.2.14. Порядок комплектования  дошкольных групп общеразвивающей направленности на базе МБОУ СОШ № 42 определяется Учредителем в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. Комплектование осуществляется в соответствии с Положением о порядке комплектования муниципальных дошкольных образовательных учреждений города Нижнего Новгорода».
2. Добавить пункт 3.2.15.

« 3.2.15.  В дошкольные группы принимаются дети в возрасте от 4 до 7 лет.   Прием детей производится директором  Учреждения, при наличии следующих документов:

                                           - путевки

                                           - медицинского заключения».
3. Добавить пункт 3.2.16.

« 3.2.16. В состав Учреждения входят две дошкольные группы     общеразвивающей направленности. В группы могут включаться как дети одного возраста, так и дети разных возрастов (разновозрастные группы). Количество детей в группах определяется исходя из расчета площади групповых помещений в соответствии с действующими санитарно-эпидемиологическими требованиями».
4. Добавить пункт 3.27. 

« 3.27.  Режим работы дошкольных групп общеразвивающей направленности  на базе МБОУ СОШ № 42  и длительность пребывания в них детей определяется Уставом.

Режим работы  дошкольных групп на базе МБОУ СОШ № 42 :

Дошкольные группы работают  по пятидневной рабочей неделе с 10-и часовым пребыванием детей  ( с 07.00 до 17.00 часов).

Суббота, воскресенье и государственные праздники – выходные дни».
5. Добавить пункт 3.28.

« 3.28.  Максимально допустимый объем недельной образовательной нагрузки, включая реализацию дополнительных образовательных программ для детей дошкольного возраста,  рассчитывается в соответствии с действующими санитарно - эпидемиологическими требованиями». 
6. Добавить пункт 3.29.

« 3.29. Тестирование детей при приеме их в дошкольные группы и при переводе в следующую возрастную группу не проводится».
7. Добавить пункт 3.30.

« 3.30. Порядок посещения ребенком дошкольных групп Учреждения по индивидуальному графику определяется договором между Учреждением и родителями  (законными представителями)  каждого ребенка».
8. Добавить пункт 3.31.

« 3.31. Медицинское обслуживание детей в дошкольных группах Учреждения обеспечивают органы здравоохранения. Медицинский персонал наряду с администрацией несет ответственность за здоровье и физическое развитие детей, проведение профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм, режима и обеспечение качества питания. Учреждение обязано предоставить помещение с соответствующими условиями для работы медицинских работников, осуществлять контроль их работы в целях охраны и укрепления здоровья детей и работников Учреждения».
9. Добавить пункт 3.32.

« 3.32. Работники Учреждения в обязательном порядке проходят периодическое медицинское обследование, которое проводится за счет средств Учредителя».
10. Добавить пункт 3.33.

« 3.33.  Организация питания в дошкольных группах  Учреждения возлагается на Учреждение.

Директор Учреждения несет ответственность за организацию питания».
10. Добавить пункт 3.34.

«  3.34.  Учреждение обеспечивает сбалансированное 3-х разовое питание детей дошкольных групп в соответствии с их возрастом и временем пребывания в Учреждении по нормам и в соответствии с технологическими картами и 10-и дневным меню».
11. Добавить пункт 3.35.

«  3.35. За ребенком дошкольной группы сохраняется место в Учреждении в случае болезни, прохождения санаторно-курортного лечения, карантина, во время отпуска родителей  (законных представителей), в летний период сроком на 75 дней,  в независимости от продолжительности отпуска родителей (законных представителей), при потере работы родителями (законными представителями) и нахождении их на учете в службе занятости и других случаях, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации».
12. Добавить пункт 3.36.

« 3.36.  Отчисление ребенка из дошкольной группы Учреждения производится в следующих случаях: 

· по заявлению родителей  (законных представителей);
· по медицинскому заключению о невозможности пребывания ребенка в дошкольной группе Учреждения».
13. Добавить пункт 3.37.

« 3.37.  Учреждение создает в дошкольный группах условия для непосредственно образовательной деятельности, нерегламентированной деятельности, свободного времени и отдыха детей, предусматривая сбалансированное сочетание их в течение дня».
14. Добавить пункт 3.38.

« 3.38. 
В соответствии с целями и задачами, определенными Уставом, Учреждение может реализовывать в дошкольных группах дополнительные образовательные программы и оказывать дополнительные образовательные услуги за пределами определяющих его статус образовательных программ с учетом потребностей семьи и на основе договора заключаемого между Учреждением и родителями  (законными представителями)».
15. Добавить пункт 3.39.

« 3.39. Для оказания платных услуг в дошкольных группах  Учреждение создает следующие необходимые    условия:
 - соответствие действующим санитарным правилам и нормативам;    

 - соответствие требованиям по охране и безопасности здоровья потребителей   услуг;

 - качественное кадровое обеспечение; 

 - необходимое  методическое и техническое обеспечение.

   Тарифы на дополнительные платные образовательные услуги  в дошкольных группах устанавливаются постановлением администрации города Нижнего Новгорода».
16. Добавить пункт 3.40.

« 3.40. Директор  Учреждения на основании постановления издает приказ об организации конкретной платной услуги в дошкольных группах Учреждения
       Договоры с потребителями на оказание дополнительных платных услуг в дошкольных группах заключаются в письменной форме.

        Учреждение не вправе оказывать предпочтение одному потребителю перед другим в отношении заключения договора, кроме случаев, предусмотренных законом и иными нормативными правовыми актами.

        Продолжительность занятий устанавливается в зависимости от возраста детей и оказываемых услуг в соответствии с расписанием занятий».
Раздел 7. Права и обязанности участников образовательного процесса.
1. Пункт 7.1. после слова «учащиеся» дополнить словами «дети дошкольных групп».

2. Добавить пункт 7.13.

«7.13. Дети дошкольных групп Учреждения имеют право: 
· на охрану жизни и здоровья;
· на защиту от всех форм физического и психического насилия;
· на защиту его достоинства;
· на удовлетворение потребностей в эмоционально – личностном общении;
· на удовлетворение физических потребностей (в питании, сне, отдыхе и др.) в соответствии с возрастом, развитием, индивидуальными особенностями;
· на развитие его творческих интересов и способностей;
· на получение помощи в коррекции имеющихся отклонений в развитии;
· на образование в соответствии с государственным образовательным стандартом;
· на получение дополнительных образовательных услуг (в том числе платных)».

3. Добавить пункт 7.14.

« 7.14. Родители  (законные представители) детей дошкольных групп Учреждения  имеют право на:

-       ознакомление с Уставом, лицензией на право ведения образовательной деятельности, свидетельством о государственной аккредитации Учреждения и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса;
· выбор образовательных программ, из числа используемых, в работе с детьми в Учреждении;
· защиту прав и интересов ребенка;
· внесение предложений по улучшению работы с детьми, в том числе по организации дополнительных образовательных  услуг;
· присутствие в группе, которую посещает ребенок, на условиях, определенных договором между Учреждением и родителями (законными представителями);
· заслушивание отчетов директора Учреждения, педагогов о работе с детьми;
· досрочное расторжение договора между Учреждением и родителями (законными представителями)».
4. Добавить пункт 7.15.

« 7.15.  Родители (законные представители) детей дошкольных групп обязаны:

· выполнять Устав Учреждения;
· соблюдать условия договора между Учреждением и родителями (законными представителями;
· вносить плату за содержание ребенка в установленном законом в договоре порядке;
· нести ответственность за воспитание ребенка;
· иные обязанности родителей (законных представителей) конкретизируются в договоре между Учреждением и родителями (законными представителями)».
5. Добавить пункт 7.16.

« 7.16. Педагогические работники Учреждения, работающие в дошкольных группах, имеют право:

· участвовать в управлении Учреждением;
· выбирать, разрабатывать и применять образовательные программы (в том числе авторские), технологии, методики воспитания и обучения, учебные пособия и материалы в соответствии с Уставом Учреждения;
· на аттестацию, в соответствии с Положением о порядке аттестации педагогических и руководящих работников государственных и муниципальных образовательных учреждений;
· защищать свою профессиональную честь и достоинство;
· требовать от администрации Учреждения создания условий для выполнения должностных обязанностей, повышения квалификации;
· участвовать в научно-экспериментальных работах, распространять свой опыт, получивший научное обоснование;
· получать специальные льготы и гарантии, установленные законодательством Российской Федерации, дополнительные льготы, предоставляемые педагогическим работникам местными органами самоуправления, Учредителем, администрацией Учреждения;
· на материальное поощрение и помощь, осуществляемые в соответствии с Положением об оплате труда;
·   проходить не реже чем один раз в пять лет профессиональную переподготовку или повышение квалификации в соответствии с федеральными государственными требованиями к минимуму содержания дополнительной профессиональной образовательной программы и уровню профессиональной переподготовки педагогических работников, установленными федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно- правовому регулированию в сфере образования.
6. Добавить пункт 7.17.
« 7.17.  Педагогические работники Учреждения, работающие в дошкольных группах, обязаны:

· выполнять Устав Учреждения;
· выполнять должностные инструкции и инструкции по охране труда, правила внутреннего трудового распорядка и другие документы, регламентирующие работу Учреждения;
· сотрудничать с семьей по вопросам воспитания и обучения ребенка;
· обладать профессиональными умениями, повышать свою квалификацию, заниматься самообразованием;
· строить отношения с ребенком на основе сотрудничества, уважения его личности и предоставления ему свободы развития в соответствии с индивидуальными особенностями;
· проходить аттестацию на подтверждение соответствия занимаемой должности;
· в обязательном порядке проходить периодическое медицинское обследование, которое проводится за счет средств Учредителя.
Раздел 10. Перечень локальных актов, регламентирующих деятельность учреждения.
1. Пункт 10.1. исключить из перечня локальных правовых актов:

- Положение о формах и порядке проведения государственной (итоговой) аттестации выпускников 9,11 классов;

- Положение о порядке учета и расследования несчастных случаев с учащимися и воспитанниками;
- Положение о методах и способах защиты информации и информационных системах персональных данных;
- Положение о порядке организации индивидуального обучения на дому по состоянию здоровья обучающихся;

- Положение об организации учета детей.
